
1

LOGOLOGOLOGOLOGO

การบริหารจดัการเรียนร่วมตาม
โครงสร้าง SEAT

นางสมพร  หวานเสร็จ
ผู้อํานวยการเชี�ยวชาญ

โรงเรียนพบูิลประชาสรรค์
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การจัดการเรียนร่วม
 การจัดการเรียนร่วม คือ การจดัการศึกษาผ่านกระบวนการที�

หลากหลายเพื�อตอบสนองความต้องการของนักเรียนทุกคน ทั,งนกัเรียน
ทั�วไปและนักเรียนที�มคีวามต้องการพเิศษ(Any learner) โดยการลด
อุปสรรคทั,งภายในและภายนอกโรงเรียน มกีารตั,งเป้าหมายเพื�อสนบัสนุน
กจิกรรมการเรียนรู้  การจดัสิ�งแวดล้อมและการพฒันาทกัษะการดําเนิน
ชีวติร่วมกนัในโรงเรียน
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หลกัการ

การจัดการเรียนร่วม

1.นักเรียนทุกคนต้องได้รับการจดัการศึกษาอย่างเท่าเทียมตาม
กฎหมาย

2.นักเรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และได้รับประโยชน์จากการศึกษา

3. โรงเรียนต้องปรับเปลี�ยน...ตามความต้องการจําเป็นของ
นักเรียนมากกว่าให้นักเรียนปรับตามสภาพของโรงเรียน

4.นักเรียนทุกคนเรียนรู้ได้โดยผ่านหลักสูตรที�เหมาะสม
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รูปแบบการจดัชั,นเรียน

ชั,นปกต ิ  คาํปรึกษา

ชั,นปกติ   คาํปรึกษา  สื�อ สิ�งอาํนวยความสะดวก

ชั,นปกต ิสื�อ สิ�งอาํนวยความสะดวก สอนเสริม

ชั,นปกต ิสื�อ สิ�งอาํนวยความสะดวก ครูการศึกษาพเิศษ

ชั,นพิเศษ  เรียนร่วมบางเวลา  ครูการศึกษาพิเศษ

ชั,นพเิศษ  ครูการศึกษาพเิศษมาก

น้อย

ระดบั

ความ

บกพร่อง

เวลา

เรียน

ร่วม

มาก

น้อย
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ประโยชน์ของการเรียนร่วม

1. เดก็ทั�วไปได้เรียนรู้
1.1 ความแตกต่างระหว่างบุคคลในสังคม
1.2  การพึ�งพาอาศัยกนั  การแบ่งปัน
1.3  ตระหนักในความยุ่งยากที�ความพกิารอาจเกดิขึ,นได้กบัตนเอง

2. เด็กพเิศษ
    2.1  ได้มโีอกาสพฒันาศักยภาพของตนเองอย่างเตม็ที�
  2.2 ได้อยู่ร่วมในสังคม ไม่แปลกแยก มคีวามสุขมากขึ,น
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ความเข้มแข็งและแนวทางการจัดการเรียนร่วมที�มีประสิทธิภาพ

1. การเตรียมความพร้อมของนกัเรียนพเิศษด้านทักษะการดําเนินชีวติในโรงเรียน

2. เตรียมความพร้อมนักเรียนและบุคลากรก่อนการเรียนร่วมทั,งโรงเรียน

3. สนับสนุนองค์ความรู้ ในด้านการวเิคราะห์ผู้เรียน จดักจิกรรมการเรียนรู้ตาม
ความแตกต่าง การวดัประเมนิผลตามสภาพจริง

4. ประสานงานกบัหน่วยงานที�เกี�ยวข้อง เพื�อสนับสนุนกจิกรรมการเรียนร่วม สื�อ
สิ�งอาํนวยความสะดวก 

5. เชื�อมต่อสายสัมพนัธ์ระหว่างบ้านกบัโรงเรียน
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ประสิทธิผลประสิทธิผล
ของของ

การจดัการศึกษาแบบเรียนร่วมการจดัการศึกษาแบบเรียนร่วม
( Inclusive  Education )( Inclusive  Education )

บทบาทของ        บทบาทของ        
ผู้บริหารผู้บริหาร

การจดัทําแผนการจดัการจดัทําแผนการจดั
การศึกษาเฉพาะบุคคลการศึกษาเฉพาะบุคคล

สมรรถภาพสมรรถภาพ
ของครูของครู

สิ�งอาํนวยสิ�งอาํนวย
ความสะดวกความสะดวกกฎหมายกฎหมาย

ทัศนคตแิละทัศนคตแิละ
ความร่วมมอืความร่วมมอื

ของผู้ เกี�ยวข้องของผู้ เกี�ยวข้อง

ประสิทธิผลการจดัการเรียนร่วม
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บทบาทของผู้บริหาร

1. ให้นโยบายการสนับสนุน ให้มีการจดัการเรียนรวมในสถานศึกษา

2. การวางแผน ประชุม กําหนดเป้าหมาย ในการจดัการศึกษา
แบบเรียนรวมบุคลากรทั,งระบบในโรงเรียน

3. การประสานงานกับกรรมการสถานศึกษา  ชุมชน  

4. การจดัหาสิ�งอํานวยความสะดวก ปรับสภาพแวดล้อมที�
เอื,ออํานวย

5. สร้างขวญัและกําลังใจแก่ครูในการสอนนักเรียนพเิศษ

ประสิทธิผลการจดัการเรียนร่วม



5

Your site here Company Logo

ทัศนคติของเกี�ยวข้อง

1. ผู้บริหารโรงเรียน

2.  ครูในโรงเรียน

3.  ผู้ปกครอง

4.  ชุมชน

ประสิทธิผลการจดัการเรียนร่วม
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1.  พ.ร.บ.ฟื, นฟูสมรรถภาพคนพกิาร  พ.ศ.2534 

2. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พ.ศ. 2540 

3. พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ.2542 และที�แก้ไขเพิ�มเตมิ พ.ศ. 2545

4. พ.ร.บ.ส่งเสริมและพฒันาศักยภาพคนพกิาร  พ.ศ.2551

5. พ.ร.บ. การศึกษาเพื�อคนพกิาร พ.ศ. 2551 

6. นโยบายการจดัการศึกษาระดับ กระทรวง ส่วนกลางและส่วนท้องถิ�น

กฎหมาย

ประสิทธิผลการจดัการเรียนร่วม
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1. อาคารสถานที�  เช่น ห้องเรียน ห้องนํ,า  ทางลาด บริเวณโรงเรียน ฯลฯ

2. อุปกรณ์พเิศษเฉพาะความพกิาร  เช่น เครื�องช่วยฟัง   รถเขน็  ไม้เท้า  
เครื�องพมิพ์เบรลล์ ฯลฯ

3. บุคลากรผู้เชี�ยวชาญเฉพาะทาง  เช่น นักกายภาพบําบัด นัก
กจิกรรมบําบัด ล่าม นกัอรรถบําบดั ฯลฯ

สิ�งอาํนวยความสะดวก ได้แก่

ประสิทธิผลการจดัการเรียนร่วม
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1. เสียสละเวลาให้เด็กอย่างสมํ�าเสมอ

2. มียุทธศาสตร์การสอนหลากหลาย

3. มีทกัษะสื�อสารที�ดี  ประสานงานกบั
ผู้เกี�ยวข้อง

4. มีทกัษะในการปรับจุดประสงค์และ
เนื,อหาให้เหมาะสมกบัความต้องการ
จําเป็นของเด็ก

5. มีความยืดหยุ่นในการจัดกจิกรรมการ
เรียนการสอนแต่ชัดเจนในเป้าหมาย

สมรรถภาพของครูสมรรถภาพของครู

ครูที�สอนในชั,นทั�วไป

1. เสียสละเวลาให้เด็กอย่างสมํ�าเสมอ

2. มียทุธศาสตร์การสอนหลากหลาย

3. มีทักษะการสอนแบบร่วมมือกัน
เรียนรู้

4. มีทักษะในการประสานงานกับ
ผู้เกี�ยวข้อง

5. มีทักษะสื�อสารที�ดี

ครูที�สอนในชั,นพิเศษ

ประสิทธิผลการจดัการเรียนร่วม
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1. การประเมนิคดักรองตามสภาพจริงและหลากหลายเครื�องมอื

2. การมส่ีวนร่วมของสหวชิาชีพ

3. การมส่ีวนร่วมของผู้ปกครองในการให้ข้อมูล

4. การกาํหนดสื�อสิ�งอาํนวยความสะดวกที�ตรงตามความต้องการ

5. การยอมรับผลการจดัทํา IEP ของผู้ปกครอง

การจดัทําแผนการจดัการศึกษาเฉพาะบุคคล การจดัทําแผนการจดัการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)(IEP)

ประสิทธิผลการจดัการเรียนร่วม
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ปัจจัยที�มีอทิธิพลต่อการจัดการเรียนร่วม

ความพร้อม
ของนักเรียน

สื�อ สิ�งอาํนวย
ความสะดวก

สภาพแวดล้อม
ที�เอื,ออาํนวย

การจัดกิจกรรม

ระหว่างบุคคล

การจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน
ตามความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล
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การบริหารจัดการเรียนร่วมโดยใช้โครงสร้างซีท
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S - StudentsS - Students E - Environment

T - ToolsT - Tools A - Activities

SEATSEAT

เตรียมความพร้อมนักเรียนพิการ/บกพร่อง

เตรียมความพร้อมนักเรียนทั�วไป

นโยบาย วสัิยทัศน์ พันธกจินโยบาย วสัิยทัศน์ พันธกจิ

งบประมาณงบประมาณ

ระบบการบริหารจัดการระบบการบริหารจัดการ

กฎกระทรวงกฎกระทรวง

สิ�งอาํนวยความสะดวกสิ�งอาํนวยความสะดวก

เทคโนโลยีสิ�งอาํนวยความสะดวกเทคโนโลยีสิ�งอาํนวยความสะดวก

สื�อสื�อ

บริการบริการ

ตําราตํารา

ความช่วยเหลอือื�นใดทางการศึกษาความช่วยเหลอือื�นใดทางการศึกษา

ครูการศึกษาพิเศษและนักวชิาชีพอื�น

กายภาพ

บุคคลที�เกี�ยวข้องบุคคลที�เกี�ยวข้อง

การบริหารจัดการหลักสูตร

การจัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลการจัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล

การจัดทําแผนการสอนเฉพาะบุคคล(IIP)

การตรวจสอบทางการศึกษา

การรายงานความก้าวหน้าของนักเรียน

เทคนิคการสอน

การจัดกิจกรรมนอกห้องเรียนและในชุมชน

การประกันคุณภาพ

การรับนักเรียนพิการหรือบกพร่องเ ข้าเรียน

การจัดตารางเรียน

การประสานความร่วมมือ

การนิเทศ  ติดตาม  ประเมินผล และปรับปรุง

สพฐสพฐ..กําหนด  กําหนด  44  ยุทธศาสตร์การพฒันาเด็กพกิารยุทธศาสตร์การพฒันาเด็กพกิาร

�ยุทธศาสตร์ที� 1  ขยายโอกาสและบริการทางการศึกษาให้แก่คนพกิาร
อย่างทั�งถึงและมีคุณภาพ

�ยุทธศาสตร์ที�  2  พฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาและการให้บริการแก่
     เด็กพกิารแต่ละประเภท
�ยุทธศาสตร์ที�  3  ส่งเสริมการมีส่วนร่วม ความเข้าใจ เจตคต ิ เชิง

สร้างสรรค์ของครอบครัว ชุมชน สังคม และองค์กรเครือข่ายทุกระดับ
�ยุทธศาสตร์ที�  4  ส่งเสริมการจดัทําระบบฐานข้อมูลทางการศึกษา

สําหรับคนพกิาร
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ปัจจัยสนับสนุนความสําเร็จ

1.สัมพนัธภาพระหว่างบ้านกบัโรงเรียน

2.ความร่วมมอืของครูการศึกษาพเิศษ ครูทั�วไปและนักการศึกษา

3. สร้างแผนการจดัการศึกษาที�สอดคล้องกบันักเรียนและสามารถปฏิบัตไิด้

4.การสื�อสารทั,งการพูดและการเขยีนของทีมงาน

5. ความสามารถในการวางแผนที�ดขีองทีมงาน

6. การฝึกอบรมและพฒันาตนเองของบุคลากร
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ประชุมชี,แจงเครือข่ายผู้ปกครองในการจัดการเรียนร่วม
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ด้านนักเรียน
1. ความพร้อมด้านการดําเนนิชีวติในโรงเรียน  เช่น ทกัษะการสื�อสาร การ

เคลื�อนย้ายตนเอง การทํากจิวตัรประจาํวนั

2. ความศรัทธาในตนเองและเหน็ว่าตนเองมคีวามสามารถไร้ขีดจาํกดั

3. การยอมรับความแตกต่างของตนเองกบัเพื�อนในชั,น

4. บุคลกิภาพส่วยตวั ความยดืหยุ่น และความพร้อมในการสร้างมติรภาพกบั
เพื�อนร่วมชั,น

5. มุมมองเกี�ยวกบัตนเองในการดําเนินชีวติอสิระ

ปัจจัยที�มีอทิธิพลต่อการจัดการเรียนร่วม
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การจัดกจิกรรมการเรียนการสอน
1. ความพร้อมของครูในโรงเรียนและครูการศึกษาพเิศษ ทั,งเจตคต ิ

ความรู้ความเข้าใจและทกัษะ

2. กระบวนการวเิคราะห์ผู้เรียนทั,งความสามารถ จุดเด่น จุดด้อย

3. หลกัสูตรสอดคล้องกบัความต้องการและความหลากหลายของ
กจิกรรม

4. ความคาดหวงัที�สูงของครูต่อความสามารถของนกัเรียน

5. การจดักจิกรรมเน้นการนํามาใช้ในชีวติประจาํวนั

ปัจจัยที�มีอทิธิพลต่อการจัดการเรียนร่วม
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สื�อ สิ�งอาํนวยความสะดวก

1. นโยบายที�เป็นรูปธรรมของโรงเรียน

2. งบประมาณสนับสนุนอย่างเพยีงพอ

3. สื�อ สิ�งอํานวยความสะดวกสอดคล้องกับการตาม IEP

4. ทีมสหวทิยาการสนับสนุน หรือมีเครือข่ายการทํางาน

ปัจจัยที�มีอทิธิพลต่อการจัดการเรียนร่วม
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สภาพแวดล้อม

1. บุคลากรมคีวามเชื�อว่านกัเรียนพกิารสามารถพฒันาได้

2. บุคลากรในโรงเรียนทุกคนให้ความร่วมมอืและมอีงค์ความรู้

3. อาคาร สถานที� ห้องนํ,า โรงอาหารสนบัสนุนการดําเนินชีวติอสิระ

4. ผู้ปกครองมส่ีวนร่วมในการพฒันานักเรียนและมสัีมพนัธภาพที�ดกีบั
โรงเรียน

5. ชุมชนและโรงเรียนให้โอกาสการร่วมกจิกรรมอย่างเท่าทียม

ปัจจัยที�มีอทิธิพลต่อการจัดการเรียนร่วม
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บรรยากาศในชั,น

ข้อคํานึงในการจัดการเรียนร่วม

1. มิตรภาพระหว่างครู นักเรียนทั�วไปและนักเรียนพเิศษ

2. สอนตามลําดับพฒันาการ และความต้องการจาํเป็นตาม IEP

3. บุคลิกภาพ ความเอื,อาทรของครูที�มีต่อนักเรียนพเิศษ

4. คู่หู (Buddy) ของนักเรียนพเิศษในทุกสถานการณ์ เช่น โรง
อาหาร การเล่นในสนาม  การเรียนพเิศษ หรือกิจกรรม
นันทนาการต่างๆ
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ทักษะทางสังคมและมิตรภาพระหว่างครู เพื�อน
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เทคนิคการสร้างห้องเรียนร่วมให้เป็นห้องของการเรียนรู้ร่วมกนั

ข้อคํานึงในการจัดการเรียนร่วม

1.  เล่นเกมที�ส่งเสริมความสัมพนัธ์ในห้องเรียน

2. สอนเกี�ยวกับทักษะทางสังคมและวธีิการแก้ปัญหาที�พบใน
โรงเรียน เช่น การรอคอย  การทําตามระเบียบชั,นเรียน การ
เดินทาง การวางตามสถานการณ์

3. ยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคล

4. สอนนักเรียนให้เรียนรู้วธีิการช่วยเหลือซึ�งกนัและกัน
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กิจกรรมกลุ่ม การทํางานทีละขั,นตอน พร้อมเพื�อน
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1. บุคลากรในโรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี�ยวกับการจดัการศึกษา
พเิศษน้อย

2. การคดักรองนักเรียนที�มีปัญหาทางการเรียนรู้ต้องผ่านการวนิิจฉัย
จากแพทย์ ซึ�งมีความยุ่งยาก

3. การประสานงานเครือข่ายด้านคนพกิารในพื,นที�ของโรงเรียนมีน้อย

4. การให้ประกาศนียบัตรหรือผลการเรียนเด็กพเิศษเท่าเด็กปกตทิําให้
ผู้ปกครองเด็กทั�วไปต่อว่า

ปัญหา อุปสรรคในการจัดการเรียนร่วม
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5. การปฏิเสธเดก็เข้าเรียนร่วมเนื�องจากความเข้าใจคลาดเคลื�อนเกี�ยวกบัการ
ทดสอบชาต ิ(National Test) ของโรงเรียน

6.6. โรงเรียนไม่สามารถจดักจิกรรมสนบัสนุนอปุกรณ์การฟื, นฟูสมรรถภาพโรงเรียนไม่สามารถจดักจิกรรมสนบัสนุนอปุกรณ์การฟื, นฟูสมรรถภาพ
นักเรียนได้ในทุกทักษะ เช่น แก้ไขการพูด กายภาพบําบดันักเรียนได้ในทุกทักษะ เช่น แก้ไขการพูด กายภาพบําบดั

7.7. โรงเรียนใกล้บ้านเด็กผลกัภาระการสอนแก่โรงเรียนแกนนําโรงเรียนใกล้บ้านเด็กผลกัภาระการสอนแก่โรงเรียนแกนนํา

8.8. ครูการศึกษาพเิศษ ถูกผลกัภาระการดูแลเดก็คนเดียวในโรงเรียนครูการศึกษาพเิศษ ถูกผลกัภาระการดูแลเดก็คนเดียวในโรงเรียน

ปัญหา อุปสรรคในการจัดการเรียนร่วม
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ปัญหาและอุปสรรคอื�น ๆ 
ผู้เกี�ยวข้อง มีเจตคติไม่สร้างสรรค์ เช่น 
-คิดว่าเด็กพเิศษพฒันาไม่ได้  
-อาจทําให้มีปัญหากับเด็กคนอื�น ทําให้เรียนไม่ทัน  
-ครูไม่มีความรู้ในการช่วยเหลือหรือไม่ได้ใช้เทคนิคการสอน
ที�เหมาะสม
-การดูแลเด็กพเิศษต้องใช้เวลา ทรัพยากรและบุคลากรมาก 
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ข้อเสนอแนะในการจัดการเรียนร่วม

1. ด้านนโยบาย ผู้บริหารควรกาํหนดนโยบายที�เกี�ยวกบัการจดัการเรียนร่วม
ไว้เป็นลายลกัษณ์อกัษรและสร้างความเข้าใจร่วมกนัภายในโรงเรียน ทั,ง
ครูผู้สอนและผู้ปกครองเพื�อให้สามารถจดัการเรียนร่วมได้อย่างมรีะบบ
และมปีระสิทธิภาพ

2. ด้านทรัพยากร รัฐสนบัสนุนความรู้และสื�อการเรียนรู้แก่ครูตามความ
ต้องการจาํเป็นของนกัเรียน

3. ด้านการนเิทศและตดิตามจากผู้ที�มคีวามชํานาญเฉพาะทั,งจากเขตพื,นที�
การศึกษาและหน่วยงานเครือข่าย

4. ด้านการสร้างเครือข่ายความร่วมมอืกบัหน่วยงานที�เกี�ยวข้อง
เช่น โรงพยาบาล ศูนย์การศึกษาพเิศษ โรงเรียนเรียนร่วมอื�นๆ 


